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ACTA DE REUNIÓ DEL CONSELL D’ADMINISTRACIÓ DE 
“CREACCIÓ AGÈNCIA D’EMPRENEDORIA, INNOVACIÓ I 

CONEIXEMENT, S.L.” 

 

 
A Vic, el dia 14 de desembre de 2022. 

 
 

Per convocatòria del President, es constitueix el Consell d’Administració ordinari 
de Creacció, Agència d’Emprenedoria, Innovació i Coneixement, S.L. en format 
presencial, a la seu social de la Companyia, Carrer Doctor Junyent núm. 1 de 
Vic, a les 12.15 hores, amb l’assistència dels següents membres: 

 
 

ASSISTENTS 
 
Consellers: 
 
Sr. Josep Arimany Manso (President) 
Sr. Jordi Baiget i Cantons (Conseller delegat) 
Sr. Carles Banús Puigivila 
Sra. Lourdes Baulenas Viñets 
Sr. Josep Lluís García Domingo    
Sr. Àlex Garrido i Serra 
Sr. Joan Carles Rodríguez Casadevall    
Sr. Jordi Vidal Valls    
 
Secretari no conseller: Sr. Jordi Espona Arumí 
 
La Sra. Maria Luisa Moyano Fernández delega el seu seu vot al Sr. Josep 
Arimany Manso.  
 
Excusa la seva assistència el Sr. Roger Cumeras Viladecans, el Sr. David Bosch 
Petit i la Sra. Maria Estibaliz Pous. 
 
 
Assisteixen al Consell els següents membres del Consell de direcció: 
 
Sra. Núria Macià 
Sra. Anna Maresma 
Sra. Bet Piella 

 

 



Assisteixen al Consell els següents convidats:  
 

Sr. Jordi Bruch 
Sra. Cristina Cortadelles 
Sra. Natàlia Jorge  
 

 
Actuarà de President el senyor Josep Arimany Manso i de Secretari el senyor 
Jordi Espona Arumí. 
 
Per part del President es declara vàlidament constituït el Consell. L’ordre del dia 
de la reunió enviat amb la suficient antelació és el següent: 

 
 

ORDRE DEL DIA 
 

1. Aprovació, si escau, de l’acta de la reunió anterior  
2. Informe de la direcció sobre l’estat dels projectes  
3. Presentació de la previsió de tancament de l’exercici 2022 
4. Aprovació, si escau, del calendari de reunions dels òrgans col·legiats 

2023 
5. Aprovació, si escau, del calendari laboral de 2023 
6. Aprovació, si escau, de les bases del programa “Un esprint per activar 

el teu negoci” 
7. Aprovació, si escau, de les bases i la convocatòria de la “Formació a 

mida Dual” en el marc del programa Talent i noves oportunitats 
8. Aprovació, si escau, de les bases dels Premis d’emprenedoria 

Educaemprèn Osona 2022 
9. Ratificacions vàries:  

a. Ratificació, si escau, de la sol·licitud de pròrroga del projecte 
“Districte KIV” fins a 31 de desembre de 2023 

b. Ratificació, si escau, de l’aprovació de les bases i la convocatòria 
del Programa d’incubació KIV elaborat en el marc del projecte 
“Osona Lab City” 

c. Ratificació, si escau, de l’aprovació de les bases i la convocatòria 
per realitzar un procés de selecció d’un/a agent d’ocupació i 
desenvolupament local  

d. Ratificació, si escau, de l’atorgament de beques de transport en el 
marc del programa Talent i noves oportunitats i en el marc del 
programa de FPO dual 

e. Ratificació o aprovació, si escau, de convenis i/o contractes  
10. Torn obert d’intervencions 

 
 
Després del debat corresponent i les oportunes deliberacions, el Consell 
d’Administració adopta per unanimitat els següents 
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A C O R D S 
 
1. Aprovació, si escau, de l’acta de la reunió anterior 
S’aprova, sense esmenes i per unanimitat, l’acta de la reunió anterior de 14 de 
setembre de 2022. 
 
2. Informe de la direcció sobre l’estat dels projectes  
Pren la paraula la Sra. Núria Macià per exposar l’estat dels projectes. Les 
subvencions que s’han atorgat o bé que s’estan gestionant des del darrer Consell 
són: 
 
Servei d’atenció a les persones emprenedores: 
● Departament d’empresa i treball. Convocatòria Empren Cat: 60.000€. 
 
Millora de la salut i l’assistència sanitària: 
● Servei d’Ocupació de Catalunya. Planificació Estratègica. Mapeig del sector 
salut i sociosanitari a Osona: 28.000€.   
 
Oficina de Relacions Internacionals i projectes Europeus: 
● Departament d’acció exterior i govern obert. Subvencions per promoure la 
internacionalització dels ens de l’administració local de Catalunya: 45.000€. 
 
Agenda estratègica: 
● Servei d’Ocupació de Catalunya. Nou Agent d’Ocupació i desenvolupament 
local per impulsar l’agenda estratègica d’Osona: 36.000€. 
 
Les subvencions rebudes, les quals no estaven previstes, constitueixen una 
partida que ajuda a obtenir un bon tancament de l’exercici.    
 
 
3. Presentació de la previsió de tancament de l’exercici 2022.  
 
Pren la paraula la Sra. Cristina Cortadelles per presentar la previsió de 
tancament de l’exercici 2022 i presenta el següent quadre: 
 

 



També es desglossa el detall d’ingressos i despeses: 
 

 
 

 
 
 
Es preveu tancar l’any amb uns ingressos per valor de 1.385.601,25 €, i 
l’execució de despeses per valor de 1.384.530,78 €, per tant, es tancaria l’any 
en equilibri pressupostari amb un saldo positiu de 1.070,47 €.  
 
Es fa una comparativa del pressupost aprovat pel 2022 i la previsió de tancament 
del 2022, la variació d’ingressos ha estat d’un 4,58% i la de despeses de 4,50%.  
 
 
4. Aprovació, si escau, del calendari de reunions dels òrgans col·legiats de 
2023    
 
Pren la paraula el Sr. Jordi Espona i presenta el calendari 2023 de reunions dels 
òrgans col·legiats de la companyia: 
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2023 Consell 
d’administració 

Inici 12:30h 

Junta General Consell General 
Inici 15h 

MARÇ Dimecres 15 (*)  Dijous 2 

ABRIL Dimecres 19 Dimecres 19 (**)  

JUNY Dimecres 7   

SETEMBRE Dimecres 20 (***)   

OCTUBRE   Dijous 19 

DESEMBRE  Dimecres 13   

 
(*) Es proposarà l’aprovació de la formulació dels comptes anuals 2022. 
(**) Es proposarà l’aprovació dels comptes anuals 2022. 
(***) Es proposarà l’aprovació del pressupost 2024. 
 
Es destaca que al març, si escau, es formularan els comptes anuals i 
previsiblement s’aprovaran a l’abril, terminis que s’ajusten a la normativa i també 
a les necessitats i requeriments per part de l’Ajuntament de Vic.   
 
Tanmateix s’informa que cada dimecres de les 9h a les 10h tindran lloc les 
reunions setmanals del Consell de Direcció. 
 
El Consell adopta per unanimitat el següent acord: 
 
Aprovar el calendari de reunions dels òrgans col·legiats 2023 proposat. 
 
 
5. Aprovació, si escau, del calendari laboral de 2023    
 
Pren la paraula la Sra. Cristina Cortadelles i explica que fins a 30 de juny de 2022  
estaven subjectes al Conveni col·lectiu de treball del sector d'oficines i 
despatxos. A partir d’aquesta data estan subjectes al Conveni col·lectiu de treball 
del personal laboral de l’Ajuntament de Vic. L’Ajuntament de Vic ostenta el 51% 
de les participacions socials de la Companyia i es va considerar adient la 
subjecció al seu conveni. La jornada laboral del personal segueixen sent de 
37,5h setmanals. 22 dies laborables de vacances i 45 hores d’assumptes propis. 
 
Es presenta el calendari laboral de l’any 2023:   
 



 
 
El Consell adopta per unanimitat el següent acord: 
 
Aprovar el calendari laboral de l’any 2023 proposat. 
 
 
6. Aprovació, si escau, de les bases del programa “Un esprint per activar el 
teu negoci” 
 
Pren la paraula la Sra. Anna Maresma i presenta les bases del programa “Un 
esprint per activar el teu negoci”: 
 
Objecte: el programa Esprint 2023 és un programa d’acompanyament a 
persones emprenedores amb una idea de negoci que incorpori innovació en el 
model de negoci, en la tecnologia, o en el producte o servei i que tingui capacitat 
per esdevenir un projecte emprenedor amb impacte positiu a la comarca 
d’Osona, que ofereix recursos com la formació, les mentories, les assessories 
expertes i l’accés a un espai de treball (coworkings), per a desenvolupar la seva 
idea de negoci.    
 
Inscripció d’equips i presentació de projectes: participaran un màxim de 6 idees 
que seran seleccionades abans del 22 de desembre de 2022. 
 
Dates d’execució del programa: de l’11 de gener al 14 de juny de 2023. 
 
El Consell adopta per unanimitat el següents acords: 

- Ratificar l’aprovació de les bases reguladores i obrir la convocatòria del 
Programa Esprint 2023 elaborat en el marc del projecte “Programa 
Emprèn Cat DOGC núm. 8554),”. 

- Ratificar l’acord de publicació de les bases reguladores i la convocatòria 
al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona. 

- Publicar aquestes bases a la pàgina web de Creacció i fer extensives 
aquestes bases als diferents serveis d’emprenedoria de la comarca. 
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7. Aprovació, si escau, de les bases i la convocatòria de la “Formació a 
mida Dual” en el marc del programa “Talent i noves oportunitats”. 
 
Pren la paraula la Sra. Núria Macià i explica que s’ha començat a treballar en el 
marc del programa “Talent i noves oportunitats” aprofitant l’experiència en 
formació dual del SOC. Es tracta d’una formació a taller i en el lloc de treball. 
Actualment hi ha 15 persones que s’estan formant i algunes d’elles seran 
incorporades a les pràctiques subvencionades. La formació pràctica es realitzarà 
en el taller de soldadura de TAPIS o a La Salle segons disponibilitat. Actualment 
les bases únicament contemplen una beca de 3 mesos d’acord amb la partida 
disposada.  
 
Es presenten les bases i la convocatòria de la “Formació a mida Dual” en el marc 
del programa “Talent i noves oportunitats”: 
 
Objecte: reduir la taxa d’atur al sector industrial d’Osona i per això es fa pública 
la convocatòria 2022 - 2023, per a la presentació de sol·licituds d’accés al 
Programa Formació a Mida Dual - Especialitat soldadura i aprovar les bases 
reguladores de les subvencions a empreses vinculades a aquest programa. 
 
Import: l’import màxim de l’ajut serà l’equivalent a tres mensualitats del salari 
mínim interprofessional (SMI) per cada contracte. Cada empresa podrà presentar 
a l’ajut un màxim de 5 contractes. 
 
Dotació pressupostària: 30.000 € 
 
Termini presentació sol·licituds: fins al 31 de març de 2023. 
 
El Consell adopta per unanimitat el següent acord: 
 

- Aprovar les bases reguladores i obrir la convocatòria de la subvenció 
“Formació a mida dual: Especialitat soldadura” del programa “Talent i 
noves oportunitats”. 

- Acordar la publicació de les bases reguladores i la convocatòria al Butlletí 
- Oficial de la Província de Barcelona i a la Base de dades nacional de 

subvencions, si escau. 
- Publicar aquestes bases a la pàgina web del programa TopOsona.cat. 

 
  
 
8. Aprovació, si escau, de les bases dels Premis d’emprenedoria 
Educaemprèn Osona 2022  
 
Pren la paraula la Sra. Núria Macià i explica que és el quart any que es realitza 
el projecte, amb la voluntat de dinamitzar l’emprenedoria entre l’alumnat de 
Secundària. El projecte és molt interessant ja que és coordinat per varis agents 
de tot el territori.  



 
Es presenten les bases dels Premis d’emprenedoria Educaemprèn Osona 2022: 
 
Objecte: motivar i promoure l’esperit emprenedor, innovador i creatiu de l’alumnat 
de secundària, de  Batxillerat, de formació professional i universitaris, mitjançant 
el reconeixement públic de projectes emprenedors. 
 
Premis: s’estableixen tres premis d’un import de 588,23 € cada un. 
 
Inscripció d’equips i presentació de projectes. Fins al 31 de maig de 2023. 
 
Acte de lliurament dels premis: El 16 de juny de 2023. 
 
El Consell adopta per unanimitat el següent acord: 
 

- Aprovar les bases dels premis d’emprenedoria EDUCAEMPREN. 
- Publicar aquestes bases al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona. 
- Publicar aquestes bases a la pàgina web del programa Empresa i 
Formació i fer extensives aquestes bases als diferents centres educatius 
de la comarca que en siguin públic objectiu. 

 
  

9. Ratificacions vàries:   
 

 
9.a. Ratificació, si escau, de la sol·licitud de pròrroga del projecte “Districte 
KIV” fins a 31 de desembre de 2023 
 
Pren la paraula la Sra. Núria Macià i explica que la Generalitat ja ha aprovat la 
pròrroga del projecte presentat al PECT2 i que lidera l’Ajuntament de Vic.  
 
Intervé la Sra. Bet Piella i manifesta que ja ha passat per l’Ajuntament. La voluntat 
és crear un pol d’atracció per a les empreses, principalment ubicat a l’entorn de 
l’Àrea firal el Sucre i la Cambra de Comerç. Recentment s’ha atorgat la nova 
concessió del bar de l’Àrea firal i es treballa per dinamitzar i potenciar l’ambient 
empresarial. 
 
El Consell adopta, per unanimitat, el següent acord: 
 
Ratificar la publicació de la sol·licitud de pròrroga del projecte “Districte KIV” amb 
codi PR15-020170 fins a 31 de desembre de 2023. 

 
 
b. Ratificació, si escau, de l’aprovació de les bases i la convocatòria del 
Programa d’incubació KIV elaborat en el marc del projecte “Osona Lab 
City” 
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El programa d’incubació KIV s’adreça a persones emprenedores i empreses que 
havent iniciat una nova activitat empresarial, innovadora al territori i amb base 
tecnològica, volen accelerar el seu creixement seguint un programa 
d'acompanyament personalitzat que ofereix instruments com la formació, les 
mentories, les assessories expertes i l’accés a un espai fix de treball a les 
instal·lacions del VIT. 
 
Beneficis dels participants: 

- 6 mesos d’allotjament gratuït a l’Espai Vit. 
- 20 hores gratuïtes de suport i acompanyament 
- Connexió amb l’ecosistema emprenedor. 

 
S’accepten sol·licituds fins al 31 de gener de 2023. 
 
Inici del programa: 27 de febrer de 2023. 
 
El Consell adopta, per unanimitat, el següent acord: 
 

- Ratificar l’aprovació de les bases reguladores i obrir la convocatòria del 

Programa d’incubació KIV elaborat en el marc del projecte “Osona Lab 

City, Projecte d’innovació social per generar noves oportunitats 

econòmiques i de coneixement”. 

- Ratificar l’acord de publicació de les bases reguladores i la convocatòria 

al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona. 

- Publicar aquestes bases a la pàgina web de Creacció i de l’Espai VIT i fer 

extensives aquestes bases als diferents serveis d’emprenedoria de la 

comarca. 

 
 
c. Ratificació, si escau, de l’aprovació de les bases i la convocatòria per 
realitzar un procés de selecció d’un/a agent d’ocupació i desenvolupament 
local. 
 
Intervé la Sra. Cristina Cortadelles i manifesta que ja s’ha rebut la resolució de 
l’atorgament de la subvenció per part del SOC i que ha per una qüestió de tempos 
ja s’ha realitzat la contractació d’un/a agent. Es va procedir a redactar les bases 
per la contractació d’un/a agent i des de fa un mes ja està treballant en el projecte 
de l’Agenda estratègica d’Osona. Per aquest motiu es demana la ratificació al 
Consell. 
 
El Consell adopta, per unanimitat, el següent acord: 
 
Ratificar l’aprovació de les bases i convocatòria que regulen el procés de selecció 
per proveir un lloc de treball de Tècnic/a d’impuls de l’Agenda estratègica 
d’Osona com a persona laboral temporal de Creacció Agència d’Emprenedoria, 
Innovació i Coneixement, SL. 



 
 
d. Ratificació, si escau, de l’atorgament de beques de transport en el marc 
del programa Talent i noves oportunitats i en el marc del programa de FPO 
dual 
 
La Sra. Cristina Cortadelles presenta els tres tipus de Beques de transport en el 
marc del programa Talent i noves oportunitats i en el marc del programa de FPO 
dual: 

- Beques de transport per assistir al curs d’Operari de Muntatges de 
Carrosseries de Vehicles Pesants organitzat en el marc del Programa 
Talent i noves oportunitats 2021-2022 

- Beques de transport per tal d’assistir al curs de Formació a Mida Dual – 
Especialitat Soldadura organitzat en el marc del Programa Talent i noves 
oportunitats 2021-2022 

- Beques de transport per assistir al curs d’FPODUAL de muntatge i 
manteniment d’instal·lacions d’energies renovables 

 
El Consell adopta, per unanimitat, el següents acords: 
 

- Concedir l’import, en concepte de beca de transport per assistir al curs 
d’Operari de Muntatges de Carrosseries de Vehicles Pesants organitzat 
en el marc del Programa Talent i noves oportunitats 2021-2022, amb la 
quantia de 16,86€ a la persona amb DNI 48042962X. 
 

- Concedir els imports en concepte de beques de transport per assistir al 
curs de Formació a Mida Dual – especialitat soldadura organitzat en el 
marc del Programa Talent i noves oportunitats 2021-2022, corresponent 
a les beques del mes d’octubre a les següents persones: 

- La quantia de 61,20 € al Sr. XXX amb DNI Y7641510G 
- La quantia de 62,19 € al Sr. XXX amb DNI 54580641P 
- La quantia de 53,91 € al Sr. XXX amb DNI 36562801T 
- La quantia de 46,71 € al Sr. XXX amb DNI 48041861J 
- La quantia de 38,46 € al Sr. XXX amb NIF F48242 
- La quantia de 40,86 € al Sr. XXX amb NIF G736808 
- La quantia de 36,00 € al Sr. XXX amb NIF SC3085185 
- La quantia de 29,25 € al Sr. XXX amb DNI 49658378K  

 
- Concedir els imports en concepte de beques de transport per assistir al 

curs de Formació a Mida Dual – especialitat soldadura organitzat en el 
marc del Programa Talent i noves oportunitats 2021-2022, corresponent 
a les beques del mes de novembre a les següents persones: 

- La quantia de 77,40 € al Sr. XXX amb DNI Y7641510G 
- La quantia de 77,76 € al Sr. XXX amb DNI 54580641P 
- La quantia de 60,45 € al Sr. XXX amb DNI 36562801T 
- La quantia de 55,26 € al Sr. XXX amb DNI 48041861J 
- La quantia de 52,56 € al Sr. XXX amb NIF F48242 
- La quantia de 48,24 € al Sr. XXX amb NIF G736808 
- La quantia de 42,87 € al Sr. XXX amb NIF SC3085185 
- La quantia de 30,99 € al Sr. XXX amb DNI 49658378K 
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- La quantia de 25,65 € al Sr. XXX amb DNI 48041044R 
 

- Concedir els següents imports de beca de transport a la següent persona: 
- Setembre: la quantia de 56,16€ al Sr. XXX amb DNI X8221309M 
- Octubre: la quantia de 140,40€ al Sr. XXX amb DNI X8221309M 
- Novembre: la quantia de 149,76€ al Sr. XXX amb DNI X8221309M  

 
 
e. Ratificació o aprovació, si escau, de convenis i/o contractes 
 
Es presenten convenis o contractes per a la seva ratificació o aprovació. 
 
La Sra. Núria Macià exposa que InfoCentre fa temps que ofereix formació 
ocupacional i treballen en una nova línia acompanyant persones en procés de 
cercar feina. Creacció els dona suport i així s’arriba a un major nombre d’alumnat. 
 
El Consell adopta, per unanimitat, ratificar el següent conveni i contracte 
presentat: 
 

 
 
 
Intervé la Sra. Núria Macià i explica que l’accés a la terra és un dels majors 
problemes per accedir als projectes agraris i rurals. El Projecte Espai Test té per 
objectiu la recerca d’espais per tal que l’emprenedoria agrícola o rural tingui un 
lloc per testejar els projectes i els oficis de pagès, agraris o rurals. S’han buscat 
dos espais a la comarca a Torelló. S’està treballant per obtenir un espai al 
Lluçanès.   
 
El Consell adopta, per unanimitat, aprovar els següent conveni presentat: 
 



 
 
 
10. Torn obert d’intervencions 
 
Intervé el Sr. Joan Carles Rodríguez i destaca que el projecte del SOC és una 
oportunitat pel territori i que, si bé el territori és complex, s’estan plantejant 
estratègies a nivell territorial amb la intervenció de diferents actors. Anima a 
agendar una reunió política per una bona governança territorial pel bon 
desenvolupament d’aquest gran repte.  
 
Es genera un diàleg en relació el SOC i s’explica que el termini és de 2 anys, a 
febrer de 2023 es començaran a signar acords amb territoris. Seran els Consells 
Comarcals o municipis grans que signaran acords directament amb el SOC.  
 
Es destaca que serà important el treball conjunt i generós, amb visió comarcal. 
Es suggereix novament generar una reunió política. 
 
Altrament es suggereix que es realitzin línies de treball conjuntament amb la 
Garrotxa i el Ripollès. Des de l’obertura de carreteres hi ha molta afluència de 
treballadors, també a nivell de salut i hospitals s’atenen persones a Vic que són 
del Ripollès, i cal atendre les aliances que es volen teixir. S’han de tenir presents 
les vegueries i la cohesió territorial de les regions del coneixement. 
 
El Sr. Josep Arimany agraeix a tot el personal de Creacció i el seu Conseller 
Delegat les tasques realitzades de per tirar endavant tots els projectes.  
   
 
Sense més intervencions, s’aixeca la sessió quan són les 12.55h i s’estén acta 
de la mateixa. 
 
 

 
   

El Secretari    Vistiplau, El president 
 Jordi Espona Arumí  Josep Arimany Manso 
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