o
A a I Y Dilluns 2 de novembre de 2015
A ) Agora d’opinié
S Restaurant
Escola d'Hoteleria Joviat

Agora d'opinié és un farum trimestral d’opinié | debat que agrupa els 7 Rubié i Ors. 5
mons de I'emprenederia i I'empresa, la universitat i 'administracis. L e

(08240) Manresa

S'estructura en un dinar, la conferéncia d'un ponent destacat de
I'ambit empresarial, social, cultural o cientific, i un col-loqui cbert
per contrastar opinions.
Contacte:

Agora d’opinis és una iniciativa de Creaccié, la Universitat de Vic
= Universitat Central de Cotalunya, ¢l Casino de Vic, £l ¥ Nou, &l agora@uvic.cat
Consell Empresarial d'Osona i la Cambra de Comerg de Barcelona,

delegacié a Osona. 93881 55 33

Ponéncia

"La transformacio digital a I'empresa:
el cas d’Affinity Petcare”

Teresa Niubo

Directora de Recursos Humans d'Affinity Petcare

Programa: L
Teresa Niubo

13:30 h Trobada al restaurant Escola d’Hoteleria Joviat de (Badalona, 1965)

Manresa. Rebuda amb aperitiu i networking.

14:00 h Benvinguda institucional. Sr. Valenti Junyent, alcalde @TeresaNiubo

de Manresa. www.teresaniubo.com

14:05 h Presentacié d’Agora d’opinié i de la ponent. Sr. Josep

Es llicenciada en Dret per la
Universitat de Barcelona, CTI
Executive Coach, Master en
Internet Business de I’ISDI
14:40 h Dinar. (#MIBer) i MBA per ESADE

15:15 h Debat. Torn de preguntes. Business School. Amb mes de 20
16:00 h Fi del debat. anys d exper1enc1a‘ en multi-
nacionals de referencia com Sara

Lee, General Electric i Digital
Equipment Corporation, ha
liderat projectes de canvi
organitzacional, des de la
construccié d’equips d’alt
Inscripcio a: www.creaccio.cat/territori/agora-dopinio/ rendiment fins al desenvo-

Arimany, president de Creaccio.
14:10 h Ponéncia de la Sra. Teresa Niubo, directora de Recursos

Humans d'Affinity Petcare.

Preu: 25€ dinar inclos

Numero de compte: 0182 6035 49 0201565838 lupament de liders que

Data limit inscripcions: 28 d'octubre de 2015 promosuin ulna culturade
col-laboracio i transversalitat
Aforament limitat. entre empleats per aconseguir els

objectius de negoci. Li apassiona
construir organitzacions on els
seus empleats puguin créixer. Li

entusiasma aprendre i viure de
primera ma [’experiéencia de la
transformacio digital en les
organitzacions. Actualment és la
directora de Recursos Humans
d’ Affinity Petcare.

Organitza: Amb la col-laboracio de:

i0% UMANRESA
O s B
Innovacié i Eoneixement' DE CATALUNYA Barcelona



